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UCHWALA Nr LVIII.../2022
RADY MIEJSKIEJ W PRZASNYSZU

z dnia 25 lipca 2022 r.

w sprawie okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin pedagogow, pedagog6w
specjalnych, psychologéw, logopedéw, terapeutéw pedagogicznych i doradcéw zawodowych w szkolach
i placéwkach prowadzonych przez Gming Miasto Przasnysz

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U. 22022 r.
poz. 559, 583, 1005 i 1079) oraz art. 42 ust. 7 pkt 3 lit. b ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela
(Dz. U. 22021 r. poz. 1762 oraz Dz. U. z 2022 r. poz. 9351 1116) po uzyskaniu opinii zwigzkéw zawodowych
Rada Miejska w Przasnyszu uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Okresla sie tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ pedagogow, pedagogéw specjalnych,
psychologéw, logopedéw, terapeutéw pedagogicznych i doradcow zawodowych szkot i placoéwek
prowadzonych przez Gming Miasto Przasnysz, wedtug nastgpujacych norm:

5, Stanowisko Tygodniowa liczba 'godzin. o}:owiqzkowego
wymiaru zaje¢
1 Pedagog 20
2 Pedagog specjalny 20
3 Psycholog 20
4 Logopeda 20
5 Terapeuta pedagogiczny 20
6 Doradca zawodowy 18

§ 2. Traci moc Uchwata Nr XLVIII/376/2018 Rady Miejskiej w Przasnyszu z dnia 26 kwietnia 2018 r.
w sprawie okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin pedagogow, psychologow, logopedéw,
doradcéw zawodowych w szkotach i placowkach prowadzonych przez Gming Miasto Przasnysz.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Przasnysza.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Mazowieckiego z mocg obowiazujaca od 1 wrze$nia 2022 r.

Przewodniczaca Rady
Miejskiej

Krystyna Sawicka
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UZASADNIENIE

do projektu uchwaly w sprawie okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
pedagogéw, pedagogéw specjalnych, psychologéw, logopedow, terapeutéw pedagogicznych i
doradcéw zawodowych w szkolach i placéwkach prowadzonych przez Gming Miasto Przasnysz

Na podstawie art. 42 ust. 7 pkt 3 lit. b ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.
U. z 2021 r. poz. 1762 oraz Dz. U. z 2022 r. poz. 935 i 1116) organ prowadzacy ustala tygodniowy
obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli na stanowiskach, ktérych wymiaru nie reguluje ustawa.
Poniewaz zmiana ustawy Karta Nauczyciela wprowadzita z dniem 27 maja 2022 r. mozliwos¢
zatrudniania nauczycieli na stanowisku pedagoga specjalnego, nalezy uregulowa¢ tygodniowy
obowiazkowy wymiar godzin realizowany na tym stanowisku. Ponadto, zgodnie z katalogiem
specjalistow wymienionych w art. 42 ust. 7 pkt 3 ww ustawy okreslono w uchwale pensum terapeuty
pedagogicznego.

Z powyzszego wynika, iz podjgcie przedmiotowej uchwaty jest zasadne.
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