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ROZDZIAŁ I
POSTANOWIENIA OGÓLNE

§1.

1. Program współpracy Miasta Przasnysz z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami
określonymi  w art.  3  ust.  3  ustawy z  dnia  24  kwietnia  2003r.  o  działalności  pożytku
publicznego i o wolontariacie na rok 2022 określa:
a) cele programu,
b) zasady współpracy,
c) zakres przedmiotowy,
d) formy współpracy,
e) priorytetowe zadania publiczne,
f) okres realizacji programu,
g) sposób realizacji programu,
h) wysokość środków przeznaczonych na realizację programu,
i) sposób oceny realizacji programu,
j) informację o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji,
k) tryb powoływania oraz zasady działania komisji konkursowych do opiniowania ofertw 

otwartym konkursie ofert.
2. Ilekroć  w  niniejszym  Programie  współpracy  Miasta  Przasnysz  z  organizacjami

pozarządowymi oraz podmiotami, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24kwietnia
2003r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie na rok 2022 zwanym dalej
„Programem”, jest mowa o:
a) Burmistrzu - należy przez to rozumieć Burmistrza Miasta Przasnysz;
b) ustawie – należy przez to rozumieć ustawę z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności

pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2020 r. poz. 1057 ze zm.)
c) organizacjach  -  należy  przez  to  rozumieć  organizacje  pozarządowe  oraz  inne

podmioty, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;
d) Przasnyskiej Radzie Działalności Pożytku Publicznego  – należy przez to rozumieć

powołany  przez  Burmistrza  organ  o  charakterze  inicjatywnym  oraz  doradczo-
opiniującym w zakresie dotyczącym pożytku publicznego;

e) konkursie ofert – należy przez to rozumieć otwarty konkurs ofert, o którym mowa w
art.13 ustawy,

f) programie  -  rozumie  się  przez  to  Program  współpracy  Miasta  Przasnysz  z
organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami określonymi w art. 3 ust. 3ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie na rok
2022, 

g) dotacji  –  należy  przez  to  rozumieć  dotacje  w  rozumieniu  ustawy  z  dnia  27
sierpnia2009r. o finansach publicznych (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 305 ze zm.),

Rozdział II
CEL GŁÓWNY I CELE SZCZEGÓŁOWE PROGRAMU

§ 2.

1. Celem głównym Programu jest budowanie, rozwijanie i kształtowanie partnerstwa miasta
z organizacjami pozarządowymi i innymi podmiotami, dla wspólnych działań służących
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definiowaniu  i  zaspokajaniu  społecznych  potrzeb  mieszkańców  oraz  wzmacnianiu
aktywności obywatelskiej w rozwiązywaniu problemów społecznych.

2. Celami szczegółowymi Programu są:
a) zwiększenie  aktywności  i  poziomu  zaangażowania  mieszkańców  Przasnysza

i organizacji pozarządowych w rozwój miasta,
b) wspieranie  rozwoju  instytucjonalnego,  profesjonalizacji  oraz  integracji  organizacji

pozarządowych,
c) zwiększenie efektywności realizacji zadań publicznych,
d) wspieranie działań prospołecznych i wolontariatu,
e) poprawa jakości życia mieszkańców Miasta, poprzez pełniejsze zaspokojenie potrzeb

społecznych,
f) wyrównywanie szans życiowych osób niepełnosprawnych,
g) rozwój współpracy międzysektorowej  pomiędzy administracją publiczną i sektorem

pozarządowym,
h) podniesienie  jakości  życia  mieszkańców  miasta  poprzez  realizację  zadań  przez

organizacje pozarządowe,
i) wzmocnienie  lokalnego  potencjału,  poprawa  warunków  życia  poprzez  wspieranie

podmiotów i działań związanych z ekonomią społeczną,
j) wzmocnienie potencjału organizacji pozarządowych,
k) wspieranie przez samorząd akcji promujących przekazanie 1% podatku dochodowego

od osób fizycznych uprawnionym Organizacjom działającym na ternie Miasta.

Rozdział III
ZASADY WSPÓŁPRACY

§ 3.

1. Współpraca  Miasta  Przasnysz  z  organizacjami  odbywa się  na  zasadach:pomocniczości,
suwerenności stron, partnerstwa, efektywności, uczciwej konkurencji oraz jawności.

2. Zasada pomocniczości  jest zasadą o charakterze ustrojowym i oznacza uporządkowanie
wzajemnych  relacji  oraz  podziału  zadań  między  sektorem  publicznym,  a  sektorem
obywatelskim ukierunkowane na umacnianie obywateli,  ich wspólnot i organizacji  oraz
ograniczanie interwencjonizmu państwa i administracji lokalnej.

3. Zasada  suwerenności  stron  polega  na  tym,  iż  strony  mają  prawo  do  niezależności
i  odrębności  w  samodzielnym  definiowaniu  i  poszukiwaniu  sposobów  rozwiązywania
problemów i zadań. 

4. Zasada partnerstwa oznacza, że organizacje pozarządowe uczestniczą w identyfikowaniu 
i  definiowaniu  problemów społecznych  oraz  zadań,  w wypracowywaniu  sposobów ich
rozwiązywania i wykonywaniu zadań publicznych.

5. Zasada efektywności  polega na wspólnym dążeniu do osiągnięcia możliwie najlepszych
efektów w realizacji zadań publicznych przy jak najmniejszych nakładach.

6. Zasada  uczciwej  konkurencji  oznacza,  że  Miasto  Przasnysz  zlecać  będzie  wykonanie
zadań publicznych w oparciu o zasady ustawy, w szczególności w oparciu o konkurs ofert;

7. Zasada jawności  polega na kształtowaniu  przejrzystych zasad współpracy,  opartych na
równych  i  jawnych  kryteriach  wyboru  realizatora  zadania  publicznego  oraz  na
zapewnieniu równego dostępu do informacji.
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Rozdział IV
ZAKRES I PRZEDMIOT WSPÓŁPRACY

§ 4.

1. Współpraca Miasta Przasnysz z organizacjami pozarządowymi obejmuje zadania z zakresu
sfery  zadań  publicznych,  o  których  mowa  w  art.  4  ust.1  ustawy,  w  szczególności
ustawowych zdań własnych samorządu gminnego.

2. Przedmiotem tej współpracy jest:
a) tworzenie systemowych rozwiązań ważnych problemów społecznych,
b) określanie potrzeb społecznych i sposobu ich zaspakajania,
c) realizacja zadań gminy w sferze pożytku publicznego.

3. Podmiotami realizującymi postanowienia programu w szczególności są:
a) Rada Miejska w Przasnyszu;
b) Burmistrz Przasnysza;
c) organizacje pozarządowe posiadające siedzibę na terenie miasta lub działające na rzecz

lokalnej społeczności,
d) Przasnyska Rada Działalności Pożytku Publicznego.

Rozdział V
FORMY WSPÓŁPRACY

§ 5.

1. Miasto Przasnysz prowadzi działalność w sferze zadań publicznych określonych wart.4
ustawy w różnych formach:
1) zlecanie organizacjom realizacji  zadań publicznych, finansowanych z budżetu Miasta

Przasnysz w formach: powierzania wykonania zadań publicznych wraz z udzieleniem
dotacji na finansowanie ich realizacji lub wspierania takich zadań z udzieleniem dotacji
na dofinansowanie ich realizacji;

2) partnerstw określonych w ustawie o zasadach prowadzenia polityki rozwoju;
3) udzielania pomocy w nawiązywaniu współpracy regionalnej, ponadregionalnej;
4) wzajemnego informowania się o planowanych kierunkach działalności i realizowanych

zadaniach;
5) konsultacji przez:

a) plenarne spotkania z organizacjami;
b) posiedzenia Przasnyskiej Rady Działalności Pożytku Publicznego;
c) zbieranie opinii i uwag organizacji w przedmiocie współpracy;
d) robocze spotkania organizacji z przedstawicielami samorządu miejskiego;
e) pracę  wspólnych  roboczych  zespołów  tematycznych  o  charakterze  doradczym

i inicjatywnym.
6) udzielania wsparcia technicznego, organizacyjnego i merytorycznego w szczególności

organizowania szkoleń i doradztwa w Centrum Animacji i Wsparcia dla Społeczności
Lokalnej w Przasnyszu;

7) promowania i udzielania pomocy w tworzeniu dobrego wizerunku organizacji;
8) prowadzenia bazy danych organizacji działających na terenie Miasta Przasnysz;
9) udostępniania  sal,  pomieszczeń  i  sprzętu  technicznego  w  celu  realizacji  zadań

statutowych organizacji na wspólnie wypracowanych, jednolitych zasadach;
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10) obejmowania  patronatem  Burmistrza  Przasnysza  projektów  realizowanych  przez
organizacje pozarządowe;

11) udziału  przedstawicieli  organizacji  pozarządowych  w  opiniowaniu  ofert  w  ramach
otwartych konkursów ofert;

12) zlecania zadań w trybie pozakonkursowym na podstawie art. 19a ustawy;

Rozdział VI
PRIORYTETOWE ZADANIA MIASTA W 2022 ROKU

§ 6.

1. Przedmiotem  współpracy  miasta  z  organizacjami  pozarządowymi  jest  realizacja  zadań
publicznych, o których mowa w artykule 4 ust. 1 ustawy, należących do zadań miasta.

2. Do priorytetowych obszarów współpracy należą zadania w zakresie:
1) „Działalności na rzecz osób w wieku emerytalnym”:

a) zapobieganie  marginalizacji  i  wykluczenia  społecznego  osób  starszych  poprzez
integrację międzypokoleniową,

b) aktywizacja intelektualna i społeczna osób w wieku emerytalnym.
2) „Kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego”:

a) poprawa  jakości  przestrzeni  publicznej  poprzez  działania  integrujące  społeczność
lokalną i wzbogacające życie kulturalne mieszkańców Przasnysza,

b) projekty  wydawnicze  związane  z  historią,  miejscami  pamięci  związanymi  
z Przasnyszem,

c) wzmacnianie  współpracy  kulturalnej  poprzez  czynny  udział  organizacji
pozarządowych  w  znaczących  wydarzeniach  kulturalnych  odbywających  się  
w mieście Przasnysz,

d) wzbogacanie życia kulturalnego Przasnysza poprzez działania artystyczne,
e) kultywowanie pamięci  o zasłużonych dla miasta  wybitnych postaciach,  miejscach

i wydarzeniach historycznych oraz ochrona i popularyzowanie tradycji kulturowych
Przasnysza i jego mieszkańców;

f) organizowanie  plenerowych  imprez  kulturalnych  o  zasięgu  lokalnym
wzbogacających ofertę miasta.

3) „Wspierania  i  upowszechniania  kultury  fizycznej  i  sportu,  w  tym  sportu  osób
niepełnosprawnych”
a) szkolenie sportowe dzieci i młodzieży w różnych dyscyplinach sportu oraz udział we

współzawodnictwie sportowym,
b) organizacja imprez i działań sportowo-rekreacyjnych.

4) „Przeciwdziałania uzależnieniom i patologiom społecznym”
a) przeciwdziałaniu narkomanii:  

- działania z zakresu przeciwdziałania narkomanii zapewniające alternatywne formy
spędzania  czasu  przez  dzieci  i  młodzież  (zajęcia  pozalekcyjne:  teatralne,
plastyczne,sportowe, integracyjne, happeningi, itp.)

b) przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym  :
-  wspieranie  działań  abstynenckich  (spotkania  i  pielgrzymki  trzeźwościowe,
spotkania integracyjne, pikniki, wycieczki, itp.)
- wspieranie realizacji  programów w zakresie reintegracji  społecznej i programów
postterapeutycznych  dla  osób  uzależnionych  i  współuzależnionych  (obozy
terapeutyczne,  terapia  rodzinna,  treningi  zachowań  np.  komunikacji,  umiejętności
wychowawczych, itp.)
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c) ochrona i promocja zdrowia:  
-  profilaktyka  uzależnień  poprzez  organizację  aktywnych  form  spędzania  czasu
wolnego  dla  dzieci  i  młodzieży  (zajęcia  pozalekcyjne:  sportowe,  teatralne,
krajoznawcze, itp.)
-  organizacja  i  promocja  imprez  bezalkoholowych  (festyny,  turnieje,  pikniki,
spartakiady,imprezy sportowe, itp.)

d)działalność na rzecz dzieci i młodzieży, w tym wypoczynek dzieci i młodzieży:  
- organizacja letniego wypoczynku dzieci i młodzieży z uwzględnieniem działań z
zakresu profilaktyki uzależnień (kolonie, obozy, rajdy, półkolonie, wycieczki, itp.).

5) „Działalności  na rzecz organizacji  pozarządowych oraz podmiotów wymienionych w
art. 3 ust. 3 ustawy, w zakresie określonym w art. 4 ust. 1, w pkt. 1-32a”:
a)  wspieranie  funkcjonowania  organizacji  pozarządowych  oraz  rozwój  lokalnego
społeczeństwa obywatelskiego poprzez Prowadzenie Centrum Animacji i Wsparcia dla
Społeczności Lokalnej w Przasnyszu.

3. Grupami docelowymi zadań publicznych realizowanych przez organizacje  pozarządowe
finansowanych przez Miasto Przasnysz mogą być:
a) mieszkańcy Przasnysza,
b) członkowie lub podopieczni organizacji pozarządowych mających siedzibę na terenie

Przasnysza, pod warunkiem prowadzenia działań na terenie Przasnysza.

Rozdział VII
OKRES REALIZACJI PROGRAMU WSPÓŁPRACY

§ 7.

1. Program  będzie  realizowany  od  1  stycznia  2022roku  do  31  grudnia  2022  roku,  
z zastrzeżeniem ust. 2.

2. Termin realizacji poszczególnych zadań określony będzie w warunkach konkursu ofert na
wsparcie realizacji zadań Miasta w 2022 roku.

Rozdział VIII
SPOSÓB REALIZACJI PROGRAMU

§ 8.

1. Przeprowadzanie otwartych konkursów ofert odbywa się według następujących zasad:
a) Zlecanie  realizacji  zadań  miasta  organizacjom  pozarządowym  oraz  podmiotom,

o których mowa w art. 3 ust.3 obejmuje w pierwszej kolejności zadania priorytetowe
i odbywać się będzie po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert, chyba że przepisy
odrębne przewidują inny tryb zlecania lub dane zadanie można zrealizować efektywniej
w inny sposób określony w odrębnych przepisach.

b) Otwarty konkurs ofert ogłasza Burmistrz.
c) Otwarty  konkurs  ofert  ogłasza  się  w  Biuletynie  Informacji  Publicznej

www.bip.przasnysz.um.gov.pl,  na  stronie  internetowej  miasta
www.przasnysz.um.gov.pl oraz na tablicy ogłoszeń Urzędu Miasta.

d) Ostateczną  decyzję,  co  do  wyboru  ofert  i  przyznania  dotacji  podejmuje  Burmistrz
w drodze zarządzenia.
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e) Podjęte  zarządzenie  jest  podstawą  do  zawarcia  pomiędzy  upoważnionymi
przedstawicielami  stron  podejmujących  współpracę  pisemnych  umów  określających
sposób i termin przekazania dotacji oraz jej rozliczenia.

f) Wyniki  konkursu  są  publikowane  w  Biuletynie  Informacji
Publicznej(www.bip.przasnysz.um.gov.pl),  na  stronie  internetowej  miasta
(www.przasnysz.um.gov.pl) i na tablicy ogłoszeń Urzędu Miasta.

g) Dwie lub więcej organizacje mogą złożyć w konkursie ofertę wspólną, zgodnie z art.14
ust. 2 ustawy.

h) Burmistrz  może  zlecić  organizacji  realizację  zadania  publicznego  –  na  podstawie
złożonej oferty – z pominięciem otwartego konkursu ofert. Szczegółowe warunki oraz
tryb przyznawania dofinansowania określa art. 11a i art. 19a ustawy.
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ROZDZIAŁ IX
WYSOKOŚĆ ŚRODKÓW PLANOWANYCH NA REALIZACJĘ PROGRAMU

§ 9.

1. Finansowanie zadań publicznych zleconych do realizacji organizacjom pozarządowym odbywa się w ramach budżetu Miasta na rok 2022.

Lp. Priorytetowe zadania publiczne zaplanowane do 
realizacji we współpracy z organizacjami 
pozarządowymi na podstawie ustawy z dnia 24 
kwietnia 2003r. o działalności pożytku 
publicznego i o wolontariacie

Tryb zlecania
priorytetowych

zadań
publicznych

Planowane środki
finansowe

w budżecie na
rok2022

Jednostka zlecająca
realizację zadań

publicznych

Formy zlecania
realizacji zadań

publicznych

1. Przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom 
społecznym. Otwarty konkurs ofert 200 000,00 Urząd Miasta Przasnysz Wsparcie

2. Działalności na rzecz osób w wieku emerytalnym Otwarty konkurs ofert 5 000,00 Urząd Miasta Przasnysz Wsparcie
3. Kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa Otwarty konkurs ofert 15 000,00 Urząd Miasta Przasnysz Wsparcie
4. Wspierania i upowszechniania kultury fizycznej 

i sportu,w tym sportu osób niepełnosprawnych Otwarty konkurs ofert 60 000,00 Urząd Miasta Przasnysz Wsparcie
5. Działalności na rzecz organizacji pozarządowych 

oraz podmiotów wymienionych w art. 3 ust. 3, w 
zakresie określonym w pkt 1-32a ustawy

Otwarty konkurs ofert 70 000,00 Urząd Miasta Przasnysz Powierzenie

RAZEM 350 000,00
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Rozdział X
OCENA REALIZACJI PROGRAMU

§ 10.

1. Realizacja Programu jest poddana ewaluacji rozumianej jako planowe działanie mające na
celu ocenę realizacji wykonania Programu.

2. Celem ewaluacji za rok 2022 będzie ocena wpływu Programu na wzmocnienie organizacji 
i partnerstwa.

3. Dla  zapewnienia  właściwej  ewaluacji  Programu  przyjmuje  się  wszystkie  wskaźniki
monitoringu dla programów rocznych:
a) liczba ogłoszonych otwartych konkursów ofert,
b) liczba ofert złożonych w otwartych konkursach ofert,
c) liczba umów zawartych w formie wsparcia i powierzenia,
d) liczba organizacji pozarządowych realizujących zadania w oparciu o dotacje z budżetu

Miasta,
e) liczba szkoleń, konferencji, spotkań informacyjnych adresowanych do organizacji,
f) wysokości kwot udzielonych dotacji w poszczególnych obszarach zadaniowych,
g) liczby umów, które nie  zostały zrealizowane lub zostały rozwiązane przez gminę  

przyczyn zależnych od realizatora,
h) liczba  organizacji  biorących  udział  w  konsultacjach  (w  tym  liczba  zgłoszonych

i uwzględnionych uwag),
i) wysokość  środków w  budżecie  Miasta  Przasnysza  przeznaczonych  na  dotacje  dla

organizacji,
j) liczba projektów realizowanych z pominięciem otwartego konkursu ofert

4. Burmistrz,  w  terminie  do  31  maja  2023r.,  składa  Radzie  Miejskiej  oraz  publikuje
w Biuletynie Informacji Publicznej sprawozdanie z realizacji programu współpracy za rok
poprzedni.

Rozdział XI
SPOSÓB TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEG KONSULTACJI

§11.

1. Od 16 listopada 2021 r. do 23 listopada 2021 r.  trwały konsultacje  społeczne projektu
Programu  Miasta  Przasnysz  zgodnie  z  uchwałą  Nr  LIV/348/2010  Rady  Miasta  w
Przasnyszu  z  dnia  28  października  2010  roku  w  sprawie  określenia  szczegółowego
sposobu konsultowania z organizacjami pozarządowymi i podmiotami wymienionymi w
art. 3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku publicznego i o
wolontariacie  projektów  aktów  prawa  miejscowego  w  dziedzinach  dotyczących
działalności statutowej tych organizacji. 
Konsultacje prowadzone były w formie:
a) zgłaszania  uwag  oraz  opinii  drogą  tradycyjną  i  elektroniczną  na  wskazany  w

ogłoszeniu adres, 
b) spotkania  przed  konsultacyjnego  z  organizacjami,  które  odbyło  się   dniu  29

października  2021 r.  w Centrum Animacji  i  Wsparcia  dla  Społeczności  Lokalnej  
w Przasnyszu;
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c) przekazania projektu programu do zaopiniowania przez Przasnyską Radę Działalności
Pożytku Publicznego.

2. Wyniki  konsultacji  wraz  ze  stanowiskiem  Burmistrza  znajdują  się  w  szczegółowym
sprawozdaniu  zamieszczonym  na  stronie  internetowej  Urzędu  Miasta  Przasnysz
(www.przasnysz.um.gov.pl)  oraz  w  Biuletynie  Informacji  Publicznej  –  zakładce
poświęconej organizacjom pozarządowym.

3. Wyniki konsultacji mają charakter opiniodawczy.

Rozdział XII
TRYB POWOŁYWANIA I ZASADY DZIAŁANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO

OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

§12.

1. Oceny formalnej ofert i oceny dotychczasowej współpracy dokonuje się na kartach oceny
formalnej. Wzór kart zostanie określony zarządzeniem Burmistrza.

2. Wykaz ofert, które spełniły wymogi formalne, publikowany jest na stronie miasta przed
posiedzeniem komisji konkursowej.

3. Do oceny ofert złożonych przez organizacje pozarządowe i podmioty wymienione w art.
3 ust. 3 powołane zostaną Komisje Konkursowe odrębnym zarządzeniem Burmistrza.

4. Oceny ofert dokonują członkowie komisji konkursowej na kartach oceny merytorycznej.
Wzór kart zostanie określony zarządzeniem Burmistrza.

5. W posiedzeniach Komisji mogą brać udział osoby nie należące do jej składu,wykonujące
czynności związane z obsługą administracyjną Komisji.

6. Komisja  konkursowa  pracuje  na  posiedzeniach  w  składzie  co  najmniej  1/2  pełnego
składu osobowego. Na każdym z posiedzeń komisji konkursowej sporządzana jest lista
obecności.

7. Członkowie komisji  konkursowej  przed pierwszym posiedzeniem,  po zapoznaniu  się  
z  wykazem  złożonych  ofert,  składają  oświadczenie  dotyczące  bezstronności  lub
powiadamiają  Burmistrza o wycofaniu się z prac komisji  konkursowej i  konieczności
delegowania kolejnej osoby. Zmiana członka komisji konkursowej powinna nastąpić do
dnia posiedzenia.

8. Posiedzenia komisji konkursowej są protokołowane.
9. Posiedzeniami komisji konkursowej kieruje przewodniczący, w przypadku nieobecności

przewodniczącego  posiedzeniom  przewodniczy  osoba  pisemnie  upoważniona  przez
Burmistrza.

10. Do zadań przewodniczącego komisji konkursowej należy w szczególności:
a) ustalenie terminów posiedzeń komisji konkursowej,
b) inicjowanie i organizowanie prac komisji konkursowej.

11. W  przypadku  ofert,  które  otrzymały  w  trakcie  oceny  merytorycznej  równą  liczbę
punktów, komisja konkursowa wydaje opinię w formie głosowania.

12. Członkowie komisji konkursowej z tytułu pracy w komisji konkursowej nie otrzymują
dodatkowego wynagrodzenia.
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