Projekt

UCHWALA NR..../...../2020
RADY MIEJSKIEJ W PRZASNYSZU
z dnia 8 wrzesnia 2020 r.

w sprawie zmiany Uchwaly Nr XXVIII/209/2020 Rady Miejskiej w Przasnyszu
z dnia 28 lipca 2020 r. w sprawie zasad udzielania rozmiaru znizek tygodniowego
obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢¢ nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska
kierownicze w szkolach i placowkach prowadzonych przez Gmine¢ Miasto Przasnysz.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2020 r., poz.713) oraz art.42 ust.6 i 7 pkt 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r., poz. 2215) po zasi¢gnigciu opinii zwigzkow zawodowych
Rada Miejska w Przasnyszu uchwala, co nastepuje:

§1.
W uchwale Nr XXVIII/209/2020 Rady Miejskiej w Przasnyszu z dnia 28 lipca 2020 r.
w sprawie zasad udzielania rozmiaru znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢ nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach i1 placowkach
prowadzonych przez Gmine Miasto Przasnysz, wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) Uchylasi¢ § 4
§2.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Przasnysza.

§3.
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa Mazowieckiego.

Przewodniczgcy Rady Miejskiej

mgr inz. Wojciech Dhugokecki



UZASADNIENIE

W dniu 28 lipca 2020 r. Rada Gminy Miasta Przasnysz podjeta uchwate Nr XXVII11209/2020
w sprawie zasad i rozmiaru znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec,
nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w szkolach i placowkach
prowadzonych przez Gmin¢ Miasto Przasnysz.

Zgodnie z aktualnym orzecznictwem sagdow administracyjnych oraz Organéw Nadzoru w tym
Wojewody Mazowieckiego zwolnienie, o ktérym mowa w ust.1 moze nastagpi¢ w szczegodlnie
uzasadnionych przypadkach, na wniosek zainteresowanego nauczyciela.

W zwiazku z powyzszym w w/w uchwale konieczne jest uchylenie § 4 w brzmieniu:

»1. Upowaznia si¢ Burmistrza Przasnysza do zwalniania nauczycieli, ktérym powierzono
stanowiska kierownicze od realizacji tygodniowego obowigzkowego wymiaru zaj¢é, o ktérym
mowa w § 1 w catosci lub w czesci, nie dluzej jednak niz na okres jednego roku szkolnego.

2. Zwolnienie, o ktorym mowa w ust.] moze nastapi¢ w szczeg6Olnie uzasadnionych
przypadkach, na wniosek zainteresowanego nauczyciela.”



