                                                                                                       Załącznik Nr 1

                                                                         do Zarządzenia Nr 117/2013






        Burmistrza  Przasnysza                                                                                             

                                                                                                      z dnia 12 grudnia 2013 r.
Zmiany w budżecie miasta na 2013 rok
	Dział
	Rozdz.
	§
	Wyszczególnienie
	Zwiększe-

nie 
	Zmniejszenie

	
	
	
	Dochody
	5.670,00
	8.157,00

	852
	
	
	Pomoc społeczna
	5.670,00
	8.157,00

	
	85213
	
	Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane za osoby pobierające niektóre świadczenia z pomocy społecznej, niektóre świadczenia rodzinne oraz za osoby uczestniczące w zajęciach w centrum integracji społecznej
	
	1.114,00

	
	
	2030
	Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację własnych zadań bieżących gmin (związków gmin)
	
	1.114,00

	
	85216
	
	Zasiłki stałe
	
	7.043,00

	
	
	2030
	Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację własnych zadań bieżących gmin (związków gmin)
	
	7.043,00

	
	85219
	
	Ośrodki pomocy społecznej
	5.670,00
	

	
	
	2030
	Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację własnych zadań bieżących gmin (związków gmin)
	5.670,00
	

	
	
	
	Wydatki
	32.821,28
	35.308,28

	801
	
	
	Oświata i wychowanie
	20.943,10
	20.943,10

	
	80101
	
	Szkoły podstawowe
	17.083,00
	17.083,00

	
	
	4010
	Wynagrodzenia osobowe pracowników
	
	17.083,00

	
	
	4260
	Zakup energii
	17.083,00
	

	
	80110
	
	Gimnazja 
	3.860,00
	3.860,00

	
	
	4210
	Zakup materiałów i wyposażenia 
	
	3.860,00

	
	
	4260
	Zakup energii
	3.860,00
	

	
	80195
	
	Pozostała działalność
	0,10
	0,10

	
	
	4117
	Składki na ubezpieczenia społeczne
	
	0,02

	
	
	4119
	Składki na ubezpieczenia społeczne
	0,02
	

	
	
	4127
	Składki na Fundusz Pracy
	0,05
	

	
	
	4129
	Składki na Fundusz Pracy
	
	0,05

	
	
	4177
	Wynagrodzenia bezosobowe
	
	0,03

	
	
	4179
	Wynagrodzenia bezosobowe
	0,03
	

	852
	
	
	Pomoc społeczna
	6.310,00
	8.797,00

	
	85213
	
	Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane za osoby pobierające niektóre świadczenia z pomocy społecznej, niektóre świadczenia rodzinne oraz za osoby uczestniczące w zajęciach w centrum integracji społecznej
	
	1.114,00

	
	
	4130
	Składki na ubezpieczenie zdrowotne
	
	1.114,00

	Dział
	Rozdz.
	§
	Wyszczególnienie
	Zwiększe-

nie 
	Zmniejszenie

	
	85216
	
	Zasiłki stałe
	
	7.043,00

	
	
	3110
	Świadczenia społeczne
	
	7.043,00

	
	85219
	
	Ośrodki pomocy społecznej
	6.310,00
	640,00

	
	
	4010
	Wynagrodzenia osobowe pracowników
	5.670,00
	

	
	
	4110
	Składki na ubezpieczenia społeczne
	640,00
	

	
	
	4120
	Składki na Fundusz Pracy
	
	640,00

	853
	
	
	Pozostałe zadania w zakresie polityki społecznej
	5.568,18
	5.568,18

	
	85395
	
	Pozostała działalność
	5.568,18
	5.568,18

	
	
	4017
	Wynagrodzenia osobowe pracowników
	4.857,22
	

	
	
	4019
	Wynagrodzenia osobowe pracowników
	257,15
	

	
	
	4117
	Składki na ubezpieczenia społeczne
	430,99
	

	
	
	4119
	Składki na ubezpieczenia społeczne
	22,82
	

	
	
	4177
	Wynagrodzenia bezosobowe
	
	5.288,21

	
	
	4179
	Wynagrodzenia bezosobowe
	
	279,97


Uzasadnienie
          W wyniku wprowadzonych zmian w budżecie miasta  zmniejsza się dochody  i wydatki budżetowe  o kwotę  2.487,00 zł, w tym:  dochody i wydatki na realizację zadań zleconych pozostają bez zmian.
Dochody

               W dziale 852, rozdz. 85213 zmniejsza się dotację celową z budżetu państwa na realizację własnych zadań bieżących o kwotę 1.114,00 zł, zgodnie z decyzją Nr 324/2013 Wojewody Mazowieckiego w związku ze zmniejszeniem zapotrzebowania środków przeznaczonych na opłacania składek na ubezpieczenie zdrowotne. W rozdz. 85216 zmniejsza się dotację celową z budżetu państwa na realizację własnych zadań bieżących o kwotę 7.043,00 zł, zgodnie z decyzją Nr 324/2013 Wojewody Mazowieckiego w związku ze zmniejszeniem zapotrzebowania środków przeznaczonych na wypłatę zasiłków stałych. W rozdz. 85219 zwiększa się dotację celową z budżetu państwa na realizację własnych zadań bieżących o kwotę 5.670,00 zł, zgodnie z decyzją Nr 322/2013 Wojewody Mazowieckiego z przeznaczeniem na wypłatę dodatków dla pracowników socjalnych zatrudnionych w pełnym wymiarze czasu pracy, realizujących pracę socjalną w środowisku. 
Wydatki
        W dziale 801,  rozdz. 80101 przenosi się kwotę 17.083,00 zł z wydatków na wynagrodzenia osobowe pracowników  na uzupełnienie planu na zakup energii w szkołach podstawowych w   związku z występującym niedoborem.  W rozdz. 80110 przenosi się kwotę 3.860,00 zł z wydatków na zakup materiałów na uzupełnienie planu na zakup energii w gimnazjum w   związku z występującym niedoborem. W rozdz.  80195 przenosi się, między paragrafami, kwotę 0,10 zł w planie wydatków związanych z realizacją projektu  współfinansowanego ze środków  EFS w ramach POKL pn. „ Szkoła Równych Szans – IV edycja bis”.
    W dziale 852, w  rozdz.  85213,  85216 i 85219 wprowadza się zmiany w planie wydatków, zgodnie z decyzjami Wojewody Mazowieckiego.  Ponadto w rozdz. 85219  przenosi się kwotę oszczędności w wysokości 640,00 zł  ze składek na Fundusz Pracy na uzupełnienie planu na składki na ubezpieczenia społeczne.

          W dziale 853, rozdz. 85395 przenosi się kwotę 5.568,18 zł z wydatków na wynagrodzenia bezosobowe na uzupełnienie planu na wynagrodzenia osobowe i składki na ubezpieczenia społeczne związane z realizacja projektu systemowego współfinansowanego ze środków  EFS w ramach POKL pn. „Aktywizacja społeczno-zawodowa szansą na usamodzielnienie”.
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