                                                                                         Załącznik Nr 1
            do Uchwały Nr XIX/120/2007
            Rady Miejskiej w Przasnyszu
            z dnia 27 grudnia 2007 r.
STATUT
MIEJSKIEGO DOMU KULTURY W PRZASNYSZU 

im. St. Ostoi - Kotkowskiego w Przasnyszu
 

I.  POSTANOWIENIA OGÓLNE
 


§ 1.

Miejski Dom Kultury w Przasnyszu zwany dalej "MDK" działa na podstawie:

1.  Ustawy z dnia 25 października 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej (tekst jednolity Dz.U. z 2001 r. Nr 13, poz. 123, ze zmianami).

2.   Ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104 z późniejszymi zmianami).
3. Rozporządzenie Ministra Kultury i Sztuki z dnia 9 marca 1999 r. w sprawie wymagań   kwalifikacyjnych i trybu stwierdzania kwalifikacji uprawniających do zajmowania określonych stanowisk w niektórych instytucjach kultury, dla których organizatorem jest administracja rządowa lub jednostki samorządu terytorialnego (Dz. U. Nr 26. poz. 234 ze zmianami).

4. Niniejszego Statutu.

§ 2.

 

Organizatorem MDK jest Miasto Gmina Przasnysz.
 

 

§ 3.

1. MDK jest samorządową instytucją kultury podlegającą wpisowi do księgi rejestrowej organizatora.
2. Po wpisaniu do rejestru określonego w pkt l MDK nabywa osobowość prawną.

 

§ 4.

 

1. Siedzibą MDK jest budynek przy ul. 3 Maja 16 w Przasnyszu.

2. Terenem jego działania jest Miasto Przasnysz.

§ 5.
MDK używa pieczęci podłużnej z nazwą w pełnym brzmieniu i adresem placówki o następującej treści: Miejski Dom Kultury im. St. Ostoi – Kotkowskiego, 06-300 Przasnysz, ul. 3 Maja 16, tel. 0-29/752-32-20, REG. 000285563, NIP 761-13-57-864
II. CELE I ZADANIA
§ 6.
MDK prowadzi wielokierunkową działalność w dziedzinie rozwoju i upowszechniania regionalnej, narodowej i światowej kultury wśród mieszkańców miasta, zgodnie z polityką państwa i samorządu miejskiego.

 

 

§ 7.
  Do podstawowych zadań MDK należy:

1.   Rozpoznawanie i rozbudzanie zainteresowań oraz potrzeb kulturalnych.

2.   Wychowanie przez sztukę - edukacja kulturalna.

3.   Gromadzenie, dokumentowanie, tworzenie, ochrona i udostępnianie dóbr kultury.

4.   Tworzenie warunków dla funkcjonowania amatorskiego ruchu artystycznego oraz zainteresowania sztuką.

5.   Tworzenie warunków dla rozwoju ruchu regionalnego.

6.   Wspieranie profesjonalnej i amatorskiej działalności artystycznej.

7.   Upowszechnianie wiedzy o sztuce.

8.   Organizowanie działalności środowiskowej w zespołach, kołach i klubach zainteresowań.

9.   Prowadzenie galerii artystycznej.

10. Prowadzenie studia nagrań

11. Prowadzenie kina w budynku Miejskiego Domu Kultury.
 

 

 

III. ZARZĄDZANIE I ORGANIZACJA
§ 8.

MDK gospodaruje samodzielnie przydzieloną i nabytą częścią mienia oraz prowadzi samodzielną gospodarkę w ramach posiadanych środków, kierując się zasadą efektywności ich wykorzystania.
Podstawą gospodarki finansowej Miejskiego Domu Kultury jest plan jego działania, zatwierdzony przez dyrektora z zachowaniem wysokości dotacji Organizatora.
§ 9.

1.   Na czele MDK stoi dyrektor, który kieruje jego działalnością, reprezentuje placówkę na zewnątrz.
2. MDK samodzielnie opracowuje plan swojej działalności.

3.  Za gospodarkę finansową MDK odpowiada dyrektor i księgowy.

4.   Dyrektora MDK powołuje i odwołuje Burmistrz Miasta.

5.   Powołanie Dyrektora następuje na okres 5 lat w drodze konkursu przeprowadzonego przez Burmistrza Miasta, na zasadach określonych w odrębnej Uchwale Rady Miejskiej.
§ 10.

1.   MDK zatrudnia pracowników działalności podstawowej, administracji oraz obsługi.

2.   Pracowników zatrudnia i zwalnia dyrektor.
3.   Pracownicy MDK otrzymują od dyrektora zakres czynności.
§ 11.
1.    Dyrektor i pracownicy MDK powinni posiadać odpowiednie do zajmowanych stanowisk kwalifikacje określone w rozporządzeniu Ministra Kultury i Sztuki z dnia 9 marca 1999 r. w sprawie wymagań kwalifikacyjnych i trybu stwierdzania kwalifikacji uprawniających do zajmowania określonych stanowisk w niektórych instytucjach kultury, dla których organizatorem jest administracja rządowa lub jednostki samorządu terytorialnego (Dz. U. Nr 26. poz. 234 ze zmianami).

2.   Wynagrodzenie dyrektora ustala Burmistrz Miasta Przasnysza.
3.   Wynagrodzenie pracowników określa regulamin wynagradzania zatwierdzany przez dyrektora placówki.

§ 12.
Organizację wewnętrzną MDK określa Regulamin Organizacyjny nadawany przez dyrektora, po zasięgnięciu opinii Organizatora oraz opinii działających w niej organizacji związkowych i stowarzyszeń twórców.

                                                          IV. MAJĄTEK I FINANSE
                                                                         § 13.
1. MDK jest instytucją kultury prowadzącą podstawową działalność w zakresie upowszechniania i ochrony kultury w oparciu o ustawę o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej.
§ 14.
1. Działalność MDK finansowana jest ze środków przekazywanych przez Radę Miejską, wpływów uzyskiwanych z prowadzenia działalności, funduszów celowych, środków otrzymywanych od osób fizycznych i innych źródeł.

2. Wysokość rocznej dotacji dla MDK ustala Rada Miejska na podstawie zapotrzebowania sporządzanego przez dyrektora MDK.

3. MDK prowadzi gospodarkę finansową na podstawie ustawy o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej (Dz. U. z 2001 r. Nr 13, poz. 123 tekst jednolity ze zmianami) oraz ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych.

    § 15.

Miejski Dom Kultury posiada odrębny rachunek bankowy.
§ 16.

1.   Miejski Dom Kultury może prowadzić działalność nie kolidującą z programem merytorycznym celem pozyskiwania dodatkowych środków finansowych, a w szczególności w zakresie:
- realizacji imprez zleconych,
- prowadzenia wypożyczalni sprzętu technicznego, kostiumów, rekwizytów, artykułów użytku kulturalnego,

- sprzedaży artykułów użytku kulturalnego, wydawnictw Miejskiego Domu Kultury, dzieł twórców z terenu miasta i powiatu przasnyskiego,
- organizowania zabaw tanecznych,

- organizowania kursów i szkoleń, 

- prowadzenia działalności wydawniczej,

- organizowania i prowadzenia działalności wystawienniczej,

2. Z przychodów uzyskiwanych z działalności opisanej w pkt 1, MDK pokrywa koszty działalności bieżącej oraz inne zobowiązania.
§ 17.

Dyrektor corocznie, w terminie do 31 marca przedkłada Radzie Miejskiej sprawozdanie z działalności oraz sprawozdanie finansowe za poprzedni rok kalendarzowy. 
V. POSTANOWIENIA KOŃCOWE

§ 18.
Zmiany w Statucie mogą być dokonane w trybie właściwym dla jego uchwalenia.
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