
 

Załącznik nr 1  

do Uchwały Nr  XLVI/294/2014 
Rady  Miejskiej w Przasnyszu  
z dnia  30 stycznia 2014 

Regulamin 
 

przyznawania dofinansowania na doskonalenie zawodowe nauczycieli szkół  
i placówek oświatowych prowadzonych przez Miasto Przasnysz 

 
1. Dofinansowaniem mogą być objęci nauczyciele zatrudnieni w publicznych szkołach  

i  placówkach oświatowych prowadzonych przez Miasto Przasnysz na podstawie 
wewnętrznego Regulaminu Szkoły lub Przedszkola. 

2. Na każdy rok budżetowy Burmistrz Przasnysza ustala w porozumieniu  
z dyrektorami szkół i placówek prowadzonych przez Miasto Przasnysz specjalności  
i formy kształcenia objęte dofinansowaniem oraz maksymalną kwotę dofinansowania 
opłat pobieranych przez szkoły wyższe i zakłady kształcenia nauczycieli. 

3. Na każdy rok budżetowy Burmistrz Przasnysza przyjmuje plan dofinansowania form 
doskonalenia zawodowego nauczycieli, biorąc pod uwagę wnioski dyrektorów szkół i 
placówek oświatowych. 

W/w  wnioski wymagają zgodności z wieloletnimi planami doskonalenia zawodowego 
nauczycieli zatrudnionych w danej szkole lub placówce. 

4. Dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli  realizowane jest przez 
dyrektora szkoły, zgodnie z przyjętym na dany rok planem dofinansowania form 
doskonalenia zawodowego.  

5. Wniosek nauczyciela o dofinansowanie doskonalenia zawodowego opiniuje pod 
względem przydatności  oraz zgodności ze szkolnym planem doskonalenia 
zawodowego i planem dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli 
na dany rok oraz zatwierdza do wypłaty - dyrektor szkoły lub placówki. Nauczyciele 
składają wnioski do dyrektora szkoły.  

6. Wniosek dyrektora o dofinansowanie jego doskonalenia zawodowego opiniuje, pod 
względem przydatności oraz zgodności ze szkolnym planem doskonalenia 
zawodowego i gminnym planem dofinansowania form doskonalenia zawodowego 
nauczycieli na dany rok, Burmistrz Przasnysza. Dyrektorzy składają wnioski do 
Burmistrza Przasnysza. 

7. Dofinansowanie dla nauczyciela nie przysługuje w przypadku powtarzania semestru 
lub urlopu dziekańskiego. 

8. Środki budżetowe przeznaczone na dofinansowanie są przekazywane do budżetów 
szkół zgodnie z przyjętym planem. 

9. W przypadku niepodjęcia lub przerwania dofinansowanej formy doskonalenia, kwota 
dofinansowania podlega zwrotowi. 

10. W przypadku rozwiązania umowy o pracę przed upływem roku od momentu 
ukończenia dofinansowanej formy doskonalenia, kwota dofinansowania podlega 
zwrotowi. 


